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PRUFUNGSLEHRGANG (PRASENZ)

Ausbildung der Ausbilder (AdA), Vollzeitlehrgang
Nutzen

Das Ausbilden von Nachwuchskraften ist eine wichtige Investition in die Zukunft lhres
Unternehmens und ein wesentlicher Bestandteil der Personalplanung und -entwicklung. Eine
solide berufliche Ausbildung kann aber nur durch qualifizierte Ausbilder erfolgen. Wer ausbilden
will, muss neben der personlichen und fachlichen Eignung auch tber padagogische, rechtliche,
organisatorische, psychologische und methodische Kenntnisse und Fertigkeiten verfligen.
Diese AdA-Weiterbildung macht Sie fit fur diese anspruchsvolle Aufgabe. Zudem ist die
Ausbilder-Prifung bundesweit die einzig anerkannte und einheitliche Qualifikation zum
Nachweis berufs- und arbeitspadagogischer Kenntnisse. Die AdA Zusatzqualifikation ist nicht
nur ein anerkanntes Gutesiegel fur Ihr Personal, sondern fur Ihr ganzes Unternehmen.

Zielgruppe
Die Ausbildung der Ausbilder ist konzipiert fur zukiinftige Ausbilder, Personal- und
Ausbildungsverantwortliche sowie fur Interessenten fir die Weiterbildungen

Personalfachkaufleute und Meister.

Veranstaltungsinhalt im Uberblick

Bilden Sie Ihren betrieblichen Nachwuchs professionell aus und machen Sie Ihr Unternehmen
zukunftssicher. Die Ausbildung der Ausbilder bietet Ihnen fundiertes, umfassendes Wissen mit
maximalem Praxisbezug und macht Sie zum qualifizierten und kompetenten Ausbilder.
Themenschwerpunkte der AdA sind:

e Priufen der Ausbildungsvoraussetzungen und Ausbildungsplanung
e VVorbereitung der Ausbildung und aktives Mitwirken bei der Einstellung von Azubis
e Durchfiihrung der Ausbildung

e Abschluss der Ausbildung, inklusive Prifungsvorbereitung, Zeugniserstellung und
Aufzeigen von Entwicklungsmaoglichkeiten

Veranstalter

IHK Akademie Miunchen und Oberbayern gGmbH

Termin

Termindetails
Mo. - Fr.

Datum
02.12.2025 - 14.01.2026
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Ort
Rosenheim

Dauer
ca. 60 Unterrichtsstunden

Termininformationen
08:00 - 17:00 Uhr
02.12./03.12./04.12.2025/12.01./13.01./14.01.2026

Schriftliche Prifung: 03.02.2026

Praktische Prufung: Im Anschluss in alphabetischer Reihenfolge innerhalb zwei bis vier
Wochen.

(Prifungsanmeldeschluss acht Wochen vorher)

Bitte beachten Sie, dass die Prifungszeitrdume bei anderen IHKs abweichen kénnen.
Informieren Sie sich daher bitte bei Ihrer zustandigen IHK.

Anmeldeinformationen
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres Eingangs
bearbeitet.

Anmeldung erwinscht bis:
24.11.2025

Organisatorische Hinweise

Melden Sie sich bitte zeitnah unter https://fobi.gfi.ihk.de/extern-zulassung/ca09b312-2afc-44fa-
155f-be71e62fa49c zur Prifung an.

Empfohlener schriftlicher Prifungstermin: 03.02.2026

Spatestens acht Wochen vor diesem Termin endet die Anmeldefrist. Sobald die Kapazitat der
Prifung ausgeschopft ist, ist eine Anmeldung nicht mehr moglich.

Veranstaltungsinhalt im Detail

Die Ausbildung der Ausbilder AdA hat folgende Inhalte:

Prifung der Ausbildungsvoraussetzungen und Ausbildungsplanung

e Vorteile und Nutzen der betrieblichen Ausbildung

¢ Rechtliche, tarifvertragliche und betriebliche Rahmenbedingungen

e Strukturen des Berufsbildungssystems und seine Schnittstellen

e Auswahl der Ausbildungsberufe fir Ihr Unternehmen

e Eignung lhres Betriebs

e Einschéatzung vorbereitender Malinahmen fir die Berufsausbildung

e Abstimmung der Aufgaben aller Mitwirkenden unter Beriicksichtigung ihrer Funktion und
Qualifikation
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Vorbereitung der Ausbildung und aktives Mitwirken bei der Einstellung von Azubis

e Erstellen eines betrieblichen Ausbildungsplanes

e Mitbestimmung der betrieblichen Interessen

e Auswahlkriterien zur Auswahl von Auszubildenden und Abstimmung mit der Berufsschule
e Ausbildungsvertrag vorbereiten

Durchfuhrung der Ausbildung

e Schaffen von effizienten Lernbedingungen und einer betrieblichen Lernkultur
e Gestaltung der Probezeit

e Entwicklung der betrieblichen Lern- und Arbeitsaufgaben

e Auswahl und Einsatz passender Ausbildungsmethoden

e Individuelle Forderung und Konfliktmanagement

e Fordern interkultureller Kompetenzen

e Leistungsbeurteilung und Auswertung

Abschluss der Ausbildung

e VVorbereitung der Auszubildende auf Abschluss- oder Gesellenprifung

e Prifungsanmeldung

e Erstellen eines schriftlichen Zeugnisses

e Information der Auszubildenden tber betriebliche Weiterbildung und personliche
Karrierewege
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Methoden

e Moderierte Gruppendiskussionen

e Teamarbeit an Fallbeispielen

e Literaturarbeit

e praktische Ubung von Unterweisung/Prasentation
¢ Rollenspiele

e Selbststudium

Gesamtsumme

655,00 €
Preisinformationen

inkl. 65,- € Studienmaterial
zzgl. Prufungsgebuhr

IHK Akademie Rosenheim

HechtseestralRe 16
83022 Rosenheim

Kontakt



https://www.ihk-akademie-muenchen.de/akademie-standorte/rosenheim/
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Bildungsmanagerin
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Cornelia Gruber

+49 8031 2308 400

Gruber@ihk-akademie-muenchen.de


https://www.ihk-akademie-muenchen.de#



