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SEMINAR (PRASENZ)

Ausbildung der Zukunft: Generation Z im Fokus
Nutzen

Die Anforderungen an Ausbilder/-innen haben sich in den letzten Jahren deutlich verandert,
insbesondere im Umgang mit der Generation Z und X und der Vermittlung zwischen den
Generationen. Unser Fachseminar bereitet Sie umfassend auf diese Herausforderungen vor
und vermittelt Innen kompaktes Wissen sowie wirkungsvolle Werkzeuge fir eine zeitgeméaliie
Begleitung von Auszubildenden. Starken Sie nicht nur Ihre fachlichen Kompetenzen, sondern
auch lhre personlichen Fahigkeiten. Vertiefen Sie Ihr Kénnen in der zielorientierten
Lernprozessbegleitung und lernen Sie, die wichtigsten Vermittlungsmethoden optimal
einzusetzen. Zudem férdern Sie Ihre Fahigkeiten, junge Menschen zu fiihren, Feedback zu
geben und anzunehmen. Durch gezielte Inhalte und praxisnahe Ansatze unterstitzt dieses
Seminar Ausbilder/-innen mit und ohne AdA-Schein dabei, die Besonderheiten der Generation
Z und X zu verstehen und erfolgreich in ihren Ausbildungsprozessen zu integrieren. Unser
Seminar bertcksichtigt zudem die Herausforderungen der Digitalisierung in der Ausbildung, um
Sie optimal auf die Integration moderner Technologien und digitaler Lehrmethoden
vorzubereiten. Nutzen Sie die Chancen einer zeitgemaf3en Ausbildung, um den Erfolg lhres
Unternehmens zu sichern!

Zielgruppe

Unser Seminar richtet sich gezielt an Ausbilder/-innen, die taglich vor der spannenden
Herausforderung stehen, die Generation Z in ihrer Ausbildertéatigkeit bestmdglich zu
unterstitzen. Es spricht nicht nur Neueinsteiger in die Tatigkeit der Ausbildungsbeauftragten
an, sondern auch erfahrene Ausbilder/-innen und Ausbildungsbeauftragte, die ihre Methoden
im Umgang mit den spezifischen Anforderungen dieser Generationen vertiefen mochten.
Ebenso bietet es eine ideale Mdglichkeit fir Ausbilder/-innen, die in ihrer bisherigen
Ausbildertatigkeit feststellen, dass eine Anpassung an die Bedurfnisse von Generation Z und
der nachfolgenden Generationen erforderlich ist.

Veranstaltungsinhalt im Uberblick

Das kompakte 2-tagige Praxisseminar ist speziell als Train-the-Trainer konzipiert und behandelt
umfassend alle Aspekte einer zeitgemalien Ausbildung. Unser Training vermittelt nicht nur
Fachwissen, sondern auch praxiserprobte Tipps, Anleitungen und Methoden fur samtliche
Phasen des Ausbildungsprozesses.

e Klarheit in der Ausbildungsrolle schaffen und erfolgreich ausftllen

e Generationen Z und Alpha besser verstehen

e Handlungsorientierte Lernprozesse gestalten und Auszubildende effektiv anleiten

e Auszubildende fiihren und eine effektive Kommunikation aufbauen

e | eistungsbeurteilung durchfiihren und konstruktives Feedback geben

e Souveran mit Schwierigkeiten umgehen und erfolgreiche Kritikgesprache fiuhren

e Integration digitaler Tools in der Ausbildung und sinnvolle Anwendung in der Praxis



} Akademie

Munchen und Oberbayern

Veranstalter

IHK Akademie Miunchen und Oberbayern gGmbH

Termin

Datum
07.11.2024 - 08.11.2024

Ort

Minchen

Dauer
2 Tage

Termininformationen
Start am 1. Tag um 9 Uhr, Ende am 2. Tag um 17 Uhr

Anmeldung erwinscht bis:
28.10.2024

Organisatorische Hinweise

Bildungspunkte fir Zertifizierung der IHK Ausbilderakademie Bayernim Themenbereich
"Arbeitsmethoden" sammeln! Mehr zur Zertifizierung an der Bayerischen Ausbilderakademie
finden Sie unter: www.ihk-ausbilder.de

Veranstaltungsinhalt im Detail

1.

2.

Klarheit in der Ausbildungsrolle schaffen und erfolgreich ausfillen Welche formellen und
informellen Rollen gibt es?

Generationen Z und Alpha besser verstehen Ein Blick in die Seele der nachfolgenden
Generationen - Was pragt die Generationen? Welche Werte haben sie? Wie lernt die
Generation Z7?

Handlungsorientierte Lernprozesse gestalten und Auszubildende effektiv anleiten Lernen
verstehen, um es wirksam zu gestalten - Wie geht Lernen vor sich? Wie motiviert man
zum Lernen? Welche Lerninhalte sollen vermittelt werden und auf welche Art? Wie kann
ich Selbststandigkeit in der Ausbildung fordern?

Auszubildende fuhren und eine effektive Kommunikation aufbauen Ich in der FUhrung -
Was brauchen Auszubildende in der Fihrung? Welche Fuhrungsstile gibt es und welcher
ist mein eigener? Wie gelingt mir effektive Kommunikation?

Leistungsbeurteilung durchfiihren und konstruktives Feedback geben Mit Freude ins
Feedback — Woflr ist es gut? Wie sieht ein strukturiertes Gesprach aus? Wie kann ich
Feedback gut gestalten?

Souveran mit Schwierigkeiten umgehen und erfolgreiche Kritikgesprache fuhren
Ursachen fur Schwierigkeiten verstehen, meine eigene Position starken und im Gesprach
umsetzen
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7. Integration digitaler Tools in der Ausbildung und sinnvolle Anwendung in der Praxis Ein
Blick in die Praxis - Welche digitalen Tools sind sinnvoll in der Ausbildung?

Gesamtsumme

980,00 €
Preisinformationen
inkl. Seminarunterlagen und Teilnahmebescheinigung

IHK Campus (A&B)

OrleansstralRe 10-12
81669 Miunchen

Kontakt

Fragen zur Anmeldung/Beratung

Giulia Hiergstetter

+49 89 5116 5510

Hiergstetter@ihk-akademie-muenchen.de


https://www.ihk-akademie-muenchen.de/akademie-standorte/muenchen/
https://www.ihk-akademie-muenchen.de#
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